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Õppejõu toetamise sambad

• Suveakadeemia

• Mentorlus

• Seminarid Õppejõult õppejõule

• KäRu kohvipausid

• Õppemetoodiline konverents

• Täiendkoolitused

• Tunnivaatlus

• Vilistlase töövari
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• Toimub augusti esimesel nädalal
• Kolm päeva
• Taustainfo kooli, kui terviku kohta
• Alustati 2013
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Eesmärk: tõsta õppetöö kvaliteeti õppimist ja õpetamist 
soodustatavate tegevuste kaudu ning arendada uue õppejõu
Enesejuhitavaid õpetamis- ja juhendamispädevusi koostöise 
õppimise ja refleksiooni kaudu.

Ristmentorlus

Üks aasta

Alustati 2009 aastal
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• Keskmiselt kord kuus
• Oma kogemuse jagamine kolleegidega
• Pigem mini-koolitused
• Seniks on toimunud 60 seminari
• Alustati 2010 aastal
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Igal kolmapäeval
Ruumiks on KäRu
Osalejaid 4-26
Esilekerkivatel teemadel
Alustati 2015         
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I Tõhusa ja kaasahaarava õppe korraldamine kõrgkoolis
II Ennast juhtiv õppija
III Õppija arengu toetamine:
• Suurem õppurite osalus
• Lõimitus õppeainetega
• Õppijate koostöö
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Traditsioonilised koolitused:
• Õppimine ja õpetamine kõrgkoolis
• Ainekava koostamine
• Uurimistööde juhendamine
+
Õppemetoodika jpm



Õppejõu toetamise sambad

• Suveakadeemia

• Mentorlus

• Seminarid Õppejõult õppejõule

• KäRu kohvipausid

• Õppemetoodiline konverents

• Täiendkoolitused

• Tunnivaatlus

• Vilistlase töövari

Alustati aastal 2012
Kord semestris/õppeaastas külastada ja analüüsida 
ühte kolleegi „tundi“
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Projekt aastast 2018:
• Iga õppejõud on mõne vilistlase töövari
• Tutvub reaalse töökeskkonnaga
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