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OPPEJOUDUDELE VABA SEMESTRI ANDMISE KORD

| ULDOSA

1. Kord kehtestatakse Kaitsevde Uhendatud Oppeasutuste (edaspidi 6ppeasutus)
pbhimaaruse alusel.

2. Dokument satestab dppeasutuse magistridppe korralistele 6ppejdududele vaba semestri
andmise tingimused ja korra. MagistriGppe korralisele 6ppejdule antakse viie aasta jooksul
uks tooulesannetest vaba semester loometdoks voi kutseoskuste tdiendamiseks, kusjuures
sdilib tema palk.

3. Magistridppe korraline dppejoud — dppeasutuses pdhiametikohaga tootav dppejdud (sh
tegevvaelane), kelle dppetdd maht kérghariduse teises astmes (magistridpe) on dppeaasta
jooksul vahemalt 3 EAP-d v&i kes juhendab &ppeaasta jooksul vahemalt kolme
magistritood. Magistritood peavad saama Oppeaasta I6puks kaitstud.

4. Loometdd — mbobdetav teadus-, arendus- vdi muu tegevus, mille eesmargiks on erialase
kompetentsuse arendamine oma padevuse suurendamine ja ainevaldkonnas uue teadmise
loomine. Mdddetavus valjendub nt publikatsiooni avaldamises, uurimisprojekti taitmises,
Oppematerjali valjaandmises vdi muus intellektuaalses tegevuses, mille tulemiks on reaalne
intellektuaalse loomingu tulemusena tekkinud produkt millel on reaalne valjund.

5. Kutseoskused — Bppejoule dppetdd labiviimiseks, enesearendamiseks voi erialal edukaks
tegutsemiseks vajalikud oskused vdi kogemused.

6. Vaba semestri kalenderplaan — 0Oppeasutuse magistribppe korraliste 6ppejdudude
toodulesannetest vaba semestri planeerimisdokument.
I VABA SEMESTRI ANDMINE
7. Vaba semester antakse magistridppe korralistele dppejéududele.
8. Oppetooli korraliste dppejdudude vaba semestri kasutamise kalenderplaani koostavad
Oppetoolid ja see kooskdlastatakse Oppeosakonna tlemaga. Kalenderplaan koostatakse
viieks aastaks ja tapsustatakse iga Oppeaasta alguseks. Kalenderplaani Kkinnitab

Oppeasutuse Ulem akadeemilise komisjoni otsuse alusel.

9. Korralisele dppejdule vBib vaba semestri anda uldjuhul siis, kui ta on vaba semestri
alguseks téotanud dppeasutuses mitte vahem kui kaks aastat.



10. Vaba semestri aeg on soovitatav valida 6ppejou ametiaja kestust arvestades nii, et t60
ametikohal jatkuks parast vaba semestrit viahemalt (lhe dppeaasta jooksul.

11. Vaba semestri pikkuseks on 20 nadalat ja see antakse uheks semestriks. Semestrina
késitatakse perioodi augustist detsembrini v8i jaanuarist maini.

12. Vaba semestri saamiseks esitab korraline 6ppejoud Oppeasutuse lUlemale vdahemalt aasta
enne taotletava vaba semestri algust vormikohase avalduse (vt lisa), mis on kooskdlastatud
o6 vahetu korraldaja, dppetooli juhataja vdi llema ning dppeosakonna ilemaga. Oppetooli
tlema kooskdlastus peab sisaldama seisukohta tegevuste eesmargiparasusest hinnangut
tegevuse eesmargiparasuse kohta.

13. Avalduses margitakse vaba semestri ajaks kavandatud tegevused ning nendeks vajalik
aeg, samuti hinnanguline eelarve. To0hulk peab vastama taotletava semestri pikkusele
ning see peab olema eesmargiparane, toetades Oppejdu arengut, teadus- VOi
arendustegevust.

14. Otsuse vaba semestri andmise vdi sellest keeldumise kohta teeb akadeemiline komisjon.

15. Vaba semestri andmisest taotletaval ajal keeldutakse, kui Gppejou to6d ei ole vdimalik
vabaks semestriks imber korraldada. Vaba semestri andmisest keeldumist péhjendatakse
ja pakutakse valja sobivam ajavahemik/periood.

16. Vaba semestri andmise otsus vormistatakse kalenderplaanina &ppeasutuse Ulema
k&skkirjaga igaks dppeaastaks.

I VABA SEMESTRI TEGEVUSED JA ARUANNE

17. Vaba semestri kasutamise ajaks vabastatakse Oppejoud tddillesannetest ning lepitakse
kokku vaba semestri avalduses margitud tegevustikus.

18. Oppejoud esitab vaba semestri I6ppedes t66 vahetule korraldajale vaba semestri taotluses
esitatud eesmarkide taitmise kohta aruande. T80 vahetu korraldaja esitab aruande sisust
Ulevaate 6ppetooli juhatajale voi Ulemale ning dppeosakonna llemale, kes tutvustab seda
jargmises Oppeasutuse akadeemilises komisjonis. Oppeasutuse ndukogu vétab vaba
semestri aruande suhtes seisukoha (kas eesmargid on taidetud, tdidetud médndustega voi
on taitmata).

19. Vaba semestri aruannet ja akadeemilise komisjoni seisukohta vBetakse arvesse &ppejéu
atesteerimisel.
IV RAKENDUSSATTED

20. /kehtetu al 08.04.2013/



LISA

VABA SEMESTRI TAOTLEMISE AVALDUS

Avaldus KVUOA akadeemilisele komisjonile

VABA SEMESTRI TAOTLEMISE AVALDUS

TOOtaja ees- ja perekonnanimi | Struktuuriiiksus Ametikoht

Soovin kasutada tdolulesannetest vaba semestrit 20/ . da semestril ning

olen selleks ajaks planeerinud jargmised tegevused (tegevused esitatakse loeteluna koos
Iuhikirjelduse ja ajalise mahuga ajakavaga EAP-des ning lisatakse ka hinnanguline eelarve):

T60 vahetu korraldaja Allkiri, kuupéaev
[ ] anda taotletud ajavahemikul [ ] anda 20 . &a semestril

Seisukoht:

Oppetooli juhataja v&i tilem Allkiri, kuupaev
[] anda taotletud ajavahemikul [] anda 20__. 6a semestril

Seisukoht:

Oppeosakonna iilem Allkiri, kuupéev
[] anda taotletud ajavahemikul [ ] anda 20 . &a semestril

Seisukoht:

AKADEEMILISE KOMISJONI OTSUS VABA SEMESTRI ANDMISE KOHTA

[] anda taotletud ajavahemikul []anda 20 . 6a semestril
Seisukoht:
Viide akadeemilise komisjoni otsusele nr Protokolli vormistaja allkiri, kuupaev

Taidetud vorm tuleb saata 6ppeosakonda, koopia taotlejale.



